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令和３年度 

自 己 評 価 結 果 

 

  ひらやす保育園 

１．保育理念 

  子どもの幸せのため、子どもの権利条約（①生きる権利 ②育つ権利 ③守られる権利  

  ④参加する権利）を遵守し、人格主義の基本理念（誠実・忍耐・勤勉）と良心を育てる。 

 

２．保育方針 

  本園の教育・保育は園児の言語（英語を含む）、情緒、行動、社会性および身体の調和的発達を

助長し、望ましい人間形成を目指すものである。 

 

３．保育目標 

  ①情緒が豊かで明るい子ども                                          

  ②よく考え、進んで行動する子ども 

  ③仲良く遊び、協力し合う子ども 

  ④身体が丈夫で逞しい子ども 

 

４．本年度に定めた重点的に取り組む事が必要な目標や計画 

  ・保育所の特性を活かした保育の質の向上と保護者支援の充実 

  ・仕事の効率化を図る 

 

５．評価項目の達成及び取組状況 

評 価 項 目 結果 備考 

（１）建学の精神や教育、保育理念に基づいた保育園の運営状況 A  

（２）保育園の状況を踏まえた保育目標等の設定状況 A  

（３）保育園の保育課程、保育方針について保育士間の共通理解 A  

（４）保育園行事の管理・実施体制の状況 A  

（５）年間の指導計画や週案などの作成の状況 Ａ  

（６）遊具・用具の活用 Ｂ  

（７）保育士間の協力的な指導の状況 Ａ  

（８）乳幼児に適した環境に整備されているかなど、クラス経営の状況 Ａ  

（９）保育所保育指針の内容に沿った乳幼児の発達に即した指導の状況 

  ・環境を通して行う保育の実施の状況 

  ・乳幼児との信頼関係の構築の状況 

  ・乳幼児の主体的な活動の尊重 

  ・遊びを通しての総合的な保育の状況 

  ・一人一人の発達の特性に応じた保育の状況 

 

 

A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１０）日常の健康観察や、疾病予防のための取組、健康診断実施状況 Ａ  
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（１１）事故等の緊急事態発生時の対応の状況 A  

（１２）法定の安全計画や防災計画等の作成・実施の状況 A  

（１３）危機管理マニュアル等の作成・活用の状況 Ｂ  

（１４）安全点検や、保育士の安全対応能力の向上を図るための取組の 

    状況 

Ｂ  

 

（１５）個別の指導計画の作成の状況 A  

（１６）家庭との連携状況 A  

（１７）管理職の保育目標等の達成に向けたリーダーシップの状況、また

    多くの保育士からの信頼の状況 

A  

 

（１８）保育園の明確な運営・責任体制の整備の状況 Ａ  

（１９）各種文書や個人情報等の保育園が保有する情報の管理の状況、 

    また、保育士への情報の取り扱い方針の周知の状況 

A 

 

 

 

（２０）労働基準法等の各種法令の遵守状況 A  

（２１）保育研究の継続的実施など、指導改善の取組の状況 A  

（２２）園内における研修の実施体制の状況 Ａ  

（２３）園内研修の課題の設定の状況 Ａ  

（２４）園内研修・園外研修の実施・参加状況 Ａ  

（２５）指導が不適切である保育士の状況の把握と対応の状況 A  

（２６）保育目標の設定と自己評価の実施状況 

 ・乳幼児や保育園の実態、保護者の意見要望等を踏まえた保育園とし 

  ての目標等の設定の状況 

 ・目標等を踏まえた自己評価の項目の設定状況 

 ・自己評価が年に１回以上定期的に実施されているかなどの実施状況 

 ・自己評価の結果の翌年度の目標等の改善への活用状況 

 ・全職員が評価に関与しているかなどの体制の状況 

 ・自己評価の結果の設置者への報告と状況 

 

 

 

A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２７）保育園に対する保護者の意見・要望等の状況 

 ・保護者の満足度の把握の状況 

 ・保育相談体制の整備状況、保護者の意見や要望の把握・対応状況 

 

Ａ 

 

 

 

 

（２８）保育園に関する様々な情報の提供状況 Ａ  
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（２９）保育園公開の実施の状況 Ｂ  

（３０）乳幼児の個人情報の保護の状況 A  

（３１）自己評価結果の公表状況 Ａ  

（３２）園便りやクラス便りの発行など、主として保護者を対象とした 

   情報の提供状況 

 

A 

 

 

（３３）情報提供手段として、ホームページを活用するなど、広く周知 

    するための工夫の状況 

 

Ａ 

 

 

（３４）保護者の実情や要望による保育園の子育て支援活動の実施状況 Ｂ  

（３５）園や保育士による受け入れ体制の状況 A  

（３６）施設設備 

  ・施設設備の活用状況 

 ・施設・設備の安全・維持管理のための整備の状況 

 

Ａ 

 

 

 

 

（３７）遊具・用具・図書等 

  ・遊具・用具・図書等の整備状況 

 ・保育環境の充実のための取組状況 

 

Ａ 

 

 

 

 

 

６．本年度に定めた重点的に取り組む事が必要な目標や計画の考察 

結 果 理  由 

 

 

 

 

 

 Ａ 

 

 

【視聴覚保育の充実】 

・手作りで視聴覚教材を制作し、保育や行事等で取り入れていくことが出来たと思う。 

乳幼児にはなかなか言葉では伝えられない行事の由来なども視聴覚教材を用いること

で伝えやすかった。 

これからも子どもの言葉の獲得にも繋がるよう視聴覚教材を増やし活用していきたい。 

【保育環境の見直し】 

・距離感覚、色認識等子どもの発達に応じた玩具を増やすことが出来た。紐通し遊びや、

型合わせ玩具など、指先の発達を助長する玩具を用いることで、ボタン外しやチャック

の開閉などの成長が著しく見られたと思う。 

また、壁面や窓面などを季節に合わせた物に作り替えることが出来た。立体性を重視し

た壁面は、雰囲気も明るくなり、子ども達からも好評だった。 
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７．総合的な評価結果 

・コロナ禍中、なかなか予定していた行事を行うことが出来なかったが、動画で撮影したものを保護

者の皆様に見てもらうことで、子ども達のありのままの姿をご覧にいただけた。特にお遊戯会は、保

育室での撮影と規模が小さくなってしまったが、慣れている場所や時間であったため、子ども達が普

段通りにのびのびと表現することが出来ていたと感じる。子どもの成長を保護者に見てもらえるよう

適宜話し合い、試行錯誤しながら取り組めた結果だと思う。直接、子どもの様子を見たい保護者も多

いかと思いますので次年度は、状況に合った行事の取り組み方を考え、園独自の行事を展開できたら

と思いました。 

 

８．今後取り組むべき課題 

課 題 具体的な取り組み方法 

園で出来る子育て支援 

【保護者同士の交流の場の提供】 

・前年度はなかなか保護者を招いての行事が出来なかったため、保護

者同士の関りがほとんどなかった。感染症対策を講じた上で出来る

限り行事等の保護者参加の場を増やし、保護者同士の繋がりの場を

作っていきたい。 

【親子のコミュニケーションの情報の発信】 

・家で子どもとどのように関わるのか、何をすべきかなどの悩みに役

立つ情報を、だよりや参観日などで発信していく。定期的なアンケ

ート実施を検討する。 

 

マスク着用による保育の工夫 

・表情から感情、口の動きから言葉を学ぶ子ども達にマスク越しでも

感情が伝わるよう、発声やボディーランゲージなどを意識しながら

意思を伝えてく。また、必要に応じ、口元を見せるためにマウスシ

ールドなどを用い、言葉の獲得に繋げられるよう使い分けていく。 

 

               ◎「５．６」の評価結果の表示方法 

   A     十分達成されている 

   B     達成されている 

   C     取り組まれているが、成果が十分でない 

   D     取り組みが不十分である 

 


